Satzung
der
Lokalen Aktionsgruppe Main4Eck Miltenberg e.V.

Praambel

Die LAG Main4Eck Miltenberg ist zentrale Anlaufstelle zur Férderung einer nachhaltigen
Regionalentwicklung im Landkreis Miltenberg sowie fiinf Kommunen im Landkreis
Aschaffenburg. Die LAG versteht sich weiter als vernetzende Institution, die Menschen und
Ideen in der Region zusammenbringt, Menschen beteiligt und den Austausch fordert. Die LAG
handelt gleichstellungsorientiert und gendersensibel, ist flir Vielfalt offen und wendet sich
entschieden gegen Intoleranz, Diskriminierung, Rassismus und jede Form der Ausgrenzung.
Die LAG ist politisch, ideologisch und religids unabhangig und neutral. Das Handeln der LAG
wird durch die Werte unserer freiheitlich-demokratischen Grundordnung bestimmt.

§ 1 Name und Sitz

(1) Der Verein flihrt den Namen "Lokale Aktionsgruppe Main4Eck Miltenberg®, im
Folgenden “Verein” genannt. Der Verein soll in das Vereinsregister beim zustandigen
Amtsgericht eingetragen werden. Nach der Eintragung fiihrt er den Namenszusatz
»eingetragener Verein®“, in der abgekiirzten Form ,e.V.".

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Eschau. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweckbestimmung

(1) Der Verein ist eine Lokale Aktionsgruppe (LAG) im Sinne des Férderprogramms LEADER
der Europaischen Union. Das Gebiet der LAG und damit die Gebietskulisse des Vereins sind
der Landkreis Miltenberg und die Gemeinden Dammbach, Heimbuchenthal, Mespelbrunn,
Rothenbuch und Weibersbrunn des Landkreises Aschaffenburg.

(2) Der Verein ist eine Interessengemeinschaft, deren Zweck es ist, die Mitglieder sowie
andere regionale Akteure bei der Planung und Durchfiihrung von MaBnahmen zu
unterstiitzen und zu férdern, die der integrierten und langfristigen Entwicklung der Region
dienen sollen.

(3) Der Verein setzt sich folgende Ziele:

» Erarbeitung, Fortschreibung und Umsetzung einer Lokalen Entwicklungsstrategie
(LES)

» Umsetzung bzw. Unterstlitzung von Projektideen und Projektvorschlégen, die den
Zielen der lokalen Entwicklungsstrategie entsprechen und die nachhaltige und
zukunftsfahige Entwicklung der Region vorantreiben.



» Forderung von Entwicklungsstrategien zur Verbesserung der Lebensqualitdt und
zur Starkung der regionalen, sozialen und 6kologischen Wettbewerbsfahigkeit.

» Forderung der kommunalen und regionalen Zusammenarbeit und weitere
Vernetzung der regionalen Akteure.

» Mitwirkung bei der Koordinierung von Konzepten, Akteuren und Prozessen zur
regionalen Entwicklung in der Region.

(4) Fir die Erflllung dieser satzungsmaBigen Zwecke sollen geeignete Mittel durch
Beitrdge, Spenden, Zuschiisse und sonstige Zuwendungen eingesetzt werden.

(5) . Der Verein ist politisch und konfessionell neutral. Die Tatigkeit des Vereins ist dem
demokratischen Rechtsstaat verpflichtet. Grundlage der Vereinsarbeit ist das Bekenntnis
aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung. Der Verein
bietet nur solchen Personen die Mitgliedschaft an, die sich zu diesen Grundsatzen
bekennen. Der Verein tritt allen extremistischen Bestrebungen entschieden entgegen.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche oder juristische Person sein, die den
Vereinszweck untersttitzt.

{2 Die Mitgliedschaft muss gegeniiber dem Vorstand schriftlich beantragt werden. Uber
den schriftichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit abschlieBend. Gegen die ablehnende Entscheidung des Vorstandes kann
innerhalb eines Monats nach Zugang beim Gesamtvorstand schriftlich Beschwerde
eingelegt werden. Bie CH i i ftgli

(3) Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss, Tod des Mitglieds oder
Verlust der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen.

(4) Die freiwillige Beendigung der Mitgliedschaft muss durch schriftliche Kiindigung zum
Ende des Geschaftsjahrs unter Einhaltung einer dreimonatigen Frist gegenliber dem
Vorstand erklart werden.

(5) Der Ausschluss eines Mitglieds mit sofortiger Wirkung und aus wichtigem Grund kann
dann ausgesprochen werden, wenn das Mitglied in grober Weise gegen die Satzung,
Ordnungen, den Satzungszweck oder die Vereinsinteressen verstdBt. Uber den Ausschluss
eines Mitglieds entscheidet der Vorstand die-Mitgliederversammiung-rnach-Anhérung-des
Verstandes. Dem Mitglied ist unter Fristsetzung von zwei Wochen Gelegenheit zu geben,
sich vor dem Vorstand zum Sachverhalt zu auBern.

(6) Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche
aus dem Mitgliedsverhadltnis. Eine Rlickgewahr von Beitrdgen, Spenden oder sonstigen
Unterstlitzungsleistungen ist ausgeschlossen. Der Anspruch des Vereins auf rlickstandige
Beitragsforderungen bleibt davon unberiihrt.



§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Satzung des Vereins und die Beschliisse der
Mitgliederversammlung anzuerkennen und einzuhalten und den Verein und den
Vereinszweck — auch in der Offentlichkeit — in ordnungsgeméBer Weise zu unterstiitzen.

(2) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Sie haben das Recht, gegeniber dem Vorstand und der
Mitgliederversammlung Vorschlage, Hinweise und Anregungen zur Umsetzung oder
Erganzung der lokalen Entwicklungsstrategie zu unterbreiten, deren Verwirklichung im
Interesse des Vereines und seiner Mitglieder liegt. In der Mitgliederversammlung kann das
Stimmrecht nur persénlich ausgetibt werden.

§ 5 Mitgliedsbeitrage
(1) Fir die Erfiillung der satzungsmaBigen Zwecke wird ein Beitrag erhoben.

(2) Die Hohe des Beitrages wird in einer gesonderten Beitragsordnung festgelegt.

§ 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung (§ 7)

2. der Vorstand (§ 9)

3. der Steuerkreis (Entscheidungsgremium) (§ 10)
4. der Beirat (§ 11)

5. Arbeitskreise (§ 12)

§ 7 Mitgliederversammlung

(1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Sie beschlieBt insbesondere
uber:

« die Annahme und Anderung der lokalen Entwicklungsstrategie bzw. ggf. eine
Ubertragung von Befugnissen fiir Entscheidungen zur Umsetzung der lokalen
Entwicklungsstrategie an das Entscheidungsgremium (s. §10)

« die Annahme und Anderung der Beitragsordnung

» den Haushaltsplan flir das laufende Geschaftsjahr

« die Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands

« die Rechnungslegung flir das abgelaufene Geschaftsjahr
« die Entlastung des Vorstands

» die Wahl des Vorstands (im Wahljahr)



« die Wahl der Mitglieder des Steuerkreises
» die Wahl der Kassenprifer (im Wahljahr)
- die Satzung und Anderungen der Satzung
» die Auflésung des Vereins und die Verwendung seines Vermdgens

(2) Eine ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorstand des Vereins nach Bedarf,
mindestens aber einmal im Geschéftsjahr, einberufen. Die Einladung wird mindestens zwei
Wochen vor dem Termin der Versammlung schriftlich durch den Vorstand mit Bekanntgabe
der vom Vorstand vorlaufig festgesetzten Tagesordnung an die dem Verein zuletzt
bekannte Mitgliedsadresse versandt.

(3) Die Tagesordnung der ordentlichen jahrlichen Mitgliederversammlung hat
insbesondere folgende Punkte zu umfassen:

» Bericht des Vorstands

» Bericht des Geschaftsfiihrers zum Umsetzungsstand der LES
» Bericht der Kassenpriifer

« Entlastung des Vorstands

» Wahl des Vorstands (im Wahljahr)

« Wahl von zwei Kassenpriifern (im Wahljahr)

« Wahl der Mitglieder des Steuerkreises (im Wahljahr)

(4) Antrage der Mitglieder zur Tagesordnung sind spatestens eine Woche vor der
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen. Spatere Antrage — auch
wahrend der Mitgliederversammlung gestellte Antrdge — miissen auf die Tagesordnung
gesetzt werden, wenn in der Mitgliederversammlung die Mehrheit der erschienenen
stimmberechtigten Mitglieder der Behandlung der Antrége zustimmt.

(5) Der Vorstand hat eine auBerordentliche Mitgliederversammlung unverzliglich
einzuberufen, wenn es das Interesse des Vereins erfordert oder wenn die Einberufung von
mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Vereinsmitglieder schriftlich unter Angabe
des Zwecks und der Griinde vom Vorstand verlangt wird.

(6) Der Vorsitzende oder sein Stellvertreter leitet die Mitgliederversammlung. Auf Vorschlag
des Vorsitzenden kann die Mitgliederversammlung einen besonderen Versammlungsleiter
bestimmen. Beschliisse der Mitgliederversammlung werden in einem Protokoll innerhalb
von zwei Wochen nach der Mitgliederversammlung niedergelegt und von zwei
Vorstandsmitgliedern unterzeichnet. Das Protokoll kann von jedem Mitglied in der
Geschéftsstelle nach Terminvereinbarung eingesehen werden.

§ 8 Stimmrecht

(1) Stimmberechtigt in der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder, die volljahrige
natirliche oder juristische Personen sind.

(2) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit.



Stimmenthaltungen bleiben auBer Betracht. Bei Stimmengleichheit gilt der gestellte Antrag
als abgelehnt.

(3) Abstimmungen in der Mitgliederversammlung erfolgen offen durch Handaufheben oder
Zuruf, Die Mitgliederversammlung kann die geheime Abstimmung beschlieBen; dieser
Beschluss wird in geheimer Abstimmung gefasst.

(4) Fur Beschliisse zur Anderung der Satzung und zur Aufldsung des Vereins ist eine
Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen stimmberechtigten Vereinsmitglieder
erforderlich. Beschliisse iber Satzungsanderungen und Uber die Auflésung des Vereins sind
dem zustandigen Finanzamt anzuzeigen und bediirfen wahrend der Zweckbindungsfrist
einer in Anspruch genommenen LEADER-Férderung der Zustimmung der zustdndigen
Forderbehorde.

§ 9 Vorstand

(1) Mitglied des Vorstands kénnen nur stimmberechtigte Mitglieder des Vereins werden.
Der Vorstand setzt sich zusammen aus:

- einem Vorsitzenden

« einem stellvertretenden Vorsitzenden

= einem Schatzmeister

= vier weiteren Vorstandsmitgliedern

» sowie der Geschaftsfiihrung als nicht stimmberechtigtes Mitglied (§ 14).

(2) Der Vorsitzende, der stellvertretende Vorsitzende, der Schatzmeister und die vier
weiteren  stimmberechtigten  Mitglieder des Vorstands werden von der
Mitgliederversammlung fur die Dauer von drei Jahren gewahlt. Die Wiederwahl von
Vorstandsmitgliedern ist unbegrenzt zuldssig. Nach Fristablauf bleiben die
Vorstandsmitglieder bis zum Antritt ihrer Nachfolger im Amt.

(3) Der Vorstand fihrt die Geschdfte des Vereins. In seine Zustandigkeit fallen alle
Geschafte, die nicht nach der Satzung der Mitgliederversammlung oder dem Steuerkreis
zugewiesen worden sind. Er kann sich eine Geschaftsordnung geben, die insbesondere die
Aufgaben des Geschaftsfiihrers regelt. Der Vorstand kann besondere Aufgaben unter
seinen Mitgliedern verteilen oder Ausschiisse fiir deren Bearbeitung oder Vorbereitung
einsetzen. Er ist auBerdem berechtigt, Arbeitnehmer einzustellen.

(4) Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende vertreten den Verein jeweils
alleine gerichtlich und auBergerichtlich als Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Im
Innenverhdltnis wird jedoch bestimmt, dass der Stellvertreter von seinem Vertretungsrecht
nur Gebrauch machen darf, wenn der Vorsitzende verhindert ist. Der Vorstand entscheidet
in Vorstandssitzungen. Die Einladung ergeht unter Angabe der Tagesordnung durch den
Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend
ist. Der Vorstand beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit



entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(5) Beschliisse des Vorstands werden in einem Sitzungsprotokoll niedergelegt und vom
Vorsitzenden unterzeichnet.

(6) Das Amt eines Mitgliedes des Vorstands endet mit dem Ausscheiden aus dem Verein.

(7) Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner Wahlzeit aus, ist der Vorstand
berechtigt, ein kommissarisches Vorstandsmitglied zu berufen. Auf diese Weise bestimmte
Vorstandsmitglieder bleiben bis zur nachsten Wahl im Amt.

§ 10 Steuerkreis

(1) Der Steuerkreis ist das nach LEADER vorgeschriebene Organ zur Durchflihrung eines
ordnungsgemaBen Projektauswahlverfahrens und zur Steuerung und Kontrolle der lokalen
Entwicklungsstrategie.

(2) Mitglieder des Steuerkreises kdnnen nur stimmberechtigte Mitglieder des Vereins sein.

(3) Der Steuerkreis besteht aus dem Vorstand (§ 9) und weiteren 15 Vereinsmitgliedern.
Die Mitglieder des Steuerkreises werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von
drei Jahren bestellt. Nach Fristablauf bleiben die Mitglieder des Steuerkreises bis zum Antritt
ihrer Nachfolger im Amt. Die Wiederbestellung von Mitgliedern des Steuerkreises ist
unbegrenzt oft zuldssig. Die anteilige Zusammensetzung mit Vertretern des 6ffentlichen
und nichtoéffentlichen Bereichs muss den einschlagigen Vorgaben entsprechen.

(4) Ein Mitglied des Steuerkreises kann sein Stimmrecht auf ein anderes stimmberechtigtes
Mitglied des Steuerkreises ibertragen, indem es diesem eine Vollmacht erteilt, in seinem
Sinn abzustimmen. Die Stimme zahlt dabei weiterhin fiir die Interessengruppe dessen, der
sein Stimmrecht Ubertragt. Eine solche Stimmrechtlibertragung ist nur innerhalb des
offentlichen Sektors und innerhalb des nicht 6ffentlichen Sektors mdglich.

(5) Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitglieds kann fiir dessen restliche Amtszeit vom
Vorstand ein Nachfolger bestellt werden.

(6) Der Steuerkreis gibt sich zur Wahrnehmung seiner Geschafte auf der Grundlage dieser
Satzung eine Geschaftsordnung, welche die notwendigen Festsetzungen zur
ordnungsgemaBen Durchfiihrung des Projektauswahlverfahrens und zur Steuerung und
Kontrolle der lokalen Entwicklungsstrategie beinhalten muss.

§ 11 Beirat

(1) Zur Unterstiitzung des Vorstands und zur Férderung des Steuerkreises wird ein Beirat
eingerichtet. Die Mitglieder des Beirats werden durch den Vorstand bestimmt. Im Beirat
sind in erster Linie Vertreter von Fachbehdrden und Tragern 6ffentlicher Belange vertreten,
soweit sie die Ziele des Vereins unterstiitzen. Die Mitglieder des Beirats missen nicht
Mitglied des Vereins sein. Die Mitglieder des Beirats werden in der Regel projektbezogen zu



den Sitzungen des Vorstands und des Steuerkreises hinzugezogen.

(2) Der Beirat ist beratend tatig. Die Mitglieder des Beirats haben kein Stimmrecht.

§ 12 Arbeitskreise

(1) Durch Beschluss des Vorstands konnen Arbeitskreise eingerichtet werden. Die
Arbeitskreise unterstiitzen und vertiefen fachlich die Arbeit des Vereins. Mitglied der
Arbeitskreise kénnen auch Nichtmitglieder des Vereins werden.

(2) Die Arbeitskreismitglieder kdnnen bei Bedarf aus ihrer Mitte einen Leiter wahlen, der
Ansprechpartner flir den Vorstand und den Geschaftsfihrer ist.

§ 13 Geschaftsfiihrung

(1) Die Geschaftsfiihrung wird vom Vorstand bestellt und abberufen. Sie besteht aus bis
zu zwei Geschaftsfuhrer*innen. Die Geschaftsflihrung bildet ein weiteres nicht
stimmberechtigtes Mitglied des Vorstandes aufgrund des Amtes. Die Geschaftsfiihrung ist
zugleich fir die Schriftfiihrung im Vorstand zustandig.

(2) Die Geschaftsflihrung nimmt die vom Vorstand libertragenen Aufgaben wahr.

(3) Zur Durchfilhrung der Aufgaben der Geschéftsfiihrung kann der Vorstand eine
Geschéftsordnung erlassen.

§ 14 LAG-Management

(1) Das LAG-Management besteht aus der Geschaftsflihrung und weiteren Angestellten
des Vereins.

(2) Das LAG-Management nimmt an allen Sitzungen des Vorstandes, des Steuerkreises
und an den Mitgliederversammlungen teil. Der Vorstand hat das Recht, Mitglieder des
LAG- Managements von Sitzungen auszuschlieBen.

§ 15 Kassenpriifer

(1) Uber die Jahresmitgliederversammlung sind zwei Kassenpriifer fiir die Dauer von drei
Jahren zu wahlen. Die Kassenprifer dirfen weder dem Vorstand noch einem vom Vorstand
berufenen Gremium angehdren und nicht Angestellte des Vereins sein.

(2) Die Kassenpriifer haben die Aufgabe, Rechnungsbelege sowie deren ordnungsgemale
Verbuchung und die Mittelverwendung zu prifen und dabei insbesondere die
satzungsgemaBe und steuerlich korrekte Mittelverwendung festzustellen. Die Priifung



erstreckt sich nicht auf die ZweckmaBigkeit der vom Vorstand getatigten Ausgaben. Die
Kassenpriifer haben die Mitgliederversammlung Uiber das Ergebnis der Kassenpriifung zu
unterrichten.

§ 16 Auflosung des Vereins

(1) Der Verein kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung aufgelost werden. Fir
den Auflésungsbeschluss ist eine Mehrheit von drei Vierteln der erschienen
stimmberechtigten Vereinsmitgliedern erforderlich.

(2) Bei Auflésung des Vereins fallt das Vereinsvermodgen dem Landkreis Miltenberg zu, der
es ausschlieBlich fliir gemeinnlitzige Zwecke im Bereich der Gebietskulisse der LAG zu
verwenden hat. Bei Inanspruchnahme einer Férderung bedarf die Auflésung innerhalb des
Verpflichtungszeitraums der Zustimmung der Forderbehdrden. Gegebenenfalls ist die
Férderung zurlickzuzahlen.

(3) Als Liquidatoren werden die im Amt befindlichen vertretungsberechtigten
Vorstandsmitglieder bestimmt, soweit die Mitgliederversammlung nichts anderes
abschlieBend beschlieBt.

§ 17 Schlussbestimmungen

(1) Die Mitgliederversammlung des Vereins vom 03.07.2025 hat die Satzung in ihrer
vorliegenden Form beschlossen.

(2) Der Vorstand wird beauftragt, die geanderte Satzung beim Vereinsregister eintragen
zu lassen.

(3) Sollten bei der Eintragung ins Vereinsregister redaktionelle Anderungen erforderlich
werden, ist der Vorstand erméchtigt diese Anderungen ohne Einberufung einer
Mitgliederversammlung vorzunehmen. Die Mitgliederversammlung ist (ber diese
Anderungen bei der ndchsten Versammlung zu informieren.

Diese Satzung wurde errichtet am: 03.07.2025

Miltenberg, den 03.07.2025

s -
e

Jens Marco Scherf, 1.Vorsitzender LAG Main4Eck Miltenberg



